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Program
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09:00 Velkommen v/Kjetil Kivle, Ordfgrer Lier kommune

09:10 Introduksjon til dagen v/Janne Dugstad, HelseHub

09:20 Felles problemforstaelse, v/ Mattias @hra, USN

09:50 Jobbsentralen Asker, v/ Siri Aagedal og Emma Goodwin, NAV Asker

10:05 Ungdomsarbeid i Stramsg 2030 v/Victor W Logan og Rolf Degn Jensen, Drammen

10:20 Pause - besgke utstillere - bli kjent med lokale prosjekter og aktiviteter

11:05 Workshop- samhandling i regionen v/ Bent-Hakon Lauritzen, HelseHub

11:50 Oppsummering

12:00 Lunsj

12:45 Ungdomshelse strategien, v/ Karianne Rendal og Julie Dgnnestad, Akershus Fylkeskommune

13:00 "Inkludering i Ungdomshuset V2" v/ Rune Drangsland, Lier kommune

13:00 Rgde Kors- Fellesverket v/Marie Omland Stenstadvold

13:30 "Helselyst" v/ Ggril Bergh, Drammen Helsepark

13:45 Avslutning
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Arbeidsgruppen

HeIseHub

Forebyggende Helsearbeid

Vibeke Aspevoll - Drammen kommune
Ingrid Bjerring — Lier kommune

Live Brekke — Lier kommune

Kristin Leer, Lier kommune

Ingrid Blichfeldt — Asker kommune

Goril Bergh - Drammen Helsepark

Mona Sommer- Universitetet i Sgrgst-Norge
Susanne Hagen - Universitetet i Sgrast-Norge

Hanne-Mari Schiotz Thorud — Universitetet i Sgrgst-
Norge

Bent-Hakon Lauritzen — HelseHub/ Norway Health Tech
Kari Fossan, USN/ HelseHub
Kari Anne Dehli-HelseHub/ Norway Health Tech
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Felles problemforstaelse ungt utenforskap
V/ Mattias @hra, Universitetet i Sagragst- Norge



Livsmestringsfellesskap i
selvrealiseringens tid

Universitetet
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Trist pike — sinna gutt. Hva skjer?

1. Falske idealer

2. Oppdragelsens gjenoppdagelse
3. Avstemt mot verden

4. Validere Folelser

5. Sett leken fri

Universitetet
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Hvordan skal vi klare a
elske hverandre

i en verden der vi ikke kan
se forskjell pa teater og
ikke-teater?
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Kroppen og
samf.
skjonnhetsideal

Samfunnspress,
mak! og
manipulasjon

Eksistensiell
erkjennelse
versus
Selvbedrag

Den brutale
sannheten

Falsk
selvrealisering

Kjonnsroller
Forventninger.
Frihet &

fangenskap
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Dukken

HELMER

Nora, hvor du er urimelig og utaknemmelig! Har du ikke varet lykkelig
her?

NORA

Nej, det har jeg aldrig veeret. Jeg trode det; men jeg har aldri vaeret det.
HELMER

Ikke - ikke lykkelig!

NORA

Nej; bare lystig. Og du har altid varet sa snil imod mig. Men vort hjem
har ikke vzeret andet end en legestue. Her har jeg varet din
dukkehustru, ligesom jeg hjemme var pappas dukkebarn. Og bernene,
de har igen varet mine dukker. Jeg syntes, det var forngjeligt, nar du tog
og legte med mig, ligesom de syntes det var forngjeligt, ndr jeg tog og
legte med dem. Det har varet vort @gteskab, Torvald.
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Hvem vil du

vaere na
Nora?
Ay
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Gutta stemning?

Kvinnen er mannens eiendom (Tate)

Skamlgshet og fravaer av empati som maskulint ideal

Respektlgshet ovenfor kvinnelige laerere (trend i vestlige
land)

Mens jenter jevnt over er mer progressive, blir flere og flere
gutter reaksjoneere. Dette er en tendens i store deler av
Vesten. (Aftenposten 24 mars).

Universitetet
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Hans-Georg G mer. Sa

Opplevelse

« enkeltstaende, sanselige
subjektive hendelser som
ofte bekrefter vare
eksisterende oppfatninger,

« Kan bli overflatisk og isolert.

. Kunst og hermeneutikk er
ikke forst og fremst estetiske
opplevelser, men hendelser
som forvandler var
forstaelse.

. Opplevelse ma derfor
integreres 1 en kontinuerlig
tolkning og samtale med
tradisjonen.

v w7, A
Ry :

e Yo,

Erfaring

* prosess der man larer,
modnes og far en dypere
forstaelse

* Erfaring er alltid historisk
betinget: Vi tolker vare
opplevelser ut fra tradisjon,
kontekst og dialog med
fortidens tenkning.

* Krever refleksjon, kan vare
utilgjengelig 1 umiddelbare
situasjoner.

* Historisk, prosessuell,
integrert 1 forstaelse.

7L
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LIVSMESTRING = FELLESSKAP
Oppdragelsens gjenoppdagelse?
Fra latin educare (opplaere oppdra)
bygger pa ducere «fgre»

-fores inn i det sosiale-

En autoritativ oppdragelsespraksis ma vise til at vi ikke er i
verden som enkeltindivider, men i et relasjonelt perspektiv hvor vi
er bundet til andre mennesker og til den verden og de verdiene
som er rundt oss. A avstemme organismen som kropp, det d
avstemme emosjoner, bevissthet og fornuft, bade det a ta form, og
gi form, det a finne sin bestemmelse gjennom erfaringer av
resonans med menneskene og verden rundt oss.

(@hra 2025. Upub)

Universitetet
i Sorost-Norge
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Oppdragelse

* Oppdragelsen er den praksis som avstemmer organismen, kroppen til samfunnet og kulturen og muliggjer
gjennom interaksjoner og relasjoner til andre og til verden, a bli kjent med seg selv som subjekt. I et
dialektisk relasjonsperspektiv vil du ta form (tilpasse) og gi form (motstand). I Da oppdragelse forsvant fra
barnehagen skriver Sunsdal og Qksnes at

I 2008 ble formalsparagrafen i Barnehageloven endret. Den sentrale endringen var at oppdragelse ble
fjernet. Siden loven tradte i kraft i 2010 har ikke barns oppdragelse hort til den norske barnehagens
begrunnelse og formal. Dette er et konkret eksempel pa en generell pedagogisk tendens, nemlig at
oppdragelsesbegrepet er pa vikende front. Det gjelder bade i de pedagogiske institusjoner og i den
pedagogiske forskningen (Sundsdal & @ksnes 2018:24).

De peker pa Herman Giesecke (Giesecke 1998) som problematiserer motsetningen mellom en gkende
individualisering og oppdragelsens forbindelse til noe felles med andre. «I hans analyse er
oppdragelsens rekkevidde pa retur, fordi det individuelle krever storre plass» (Ibid).

https://www.utdanningsnytt.no/fagartikkel/nar-oppdragelse-forsvinner-fra-rammeplanen-vil-kun-
laering-sta-igjen/112822

Universitetet
i Sorost-Norge
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Oppdragelsesstil?

Her redselen for a undertrykke
barnets psykologiske og
emosjonelle selvfglelse fort til at vi

| arosmawe—— erusikre pa a utfordre og avstemme
: barnas fglelser med den felge at
mange barn ikke lenger mestrer a
veere i felleskapet.

AUTORITER

FORSOMMENDE ETTERGIVENDE

Vi ser en barndom som beerer preg
av at barnet ses pa som fritt og
autonomt og selvtilstrekkelig, i en
verden preget av uklare grenser.

@hra 2024 13



Fenomenologien og den avstemte kroppen.

HEGEL og det verdensvendte

Universitetet
i Sorost-Norge

En forutsetning for en autoritativ pedagogisk
oppdragelsespraksis viser til at vi ikke er i verden som
enkeltindivider, men i et relasjonelt perspektiv hvor vi
er bundet til andre mennesker og til den verden som til

enhver tid er rundt oss.

Gjennom begrepet om utvendiggjoring viser Hegel
hvordan selvet apner seg og avdekkes i moter med andre.
(Dhra 2015).

Filosofen Sigurd Hverven viser til hvordan Hegels begrep
om utvendiggjering, og hvordan filosofen JM Bernstein
lesning av Hegel forsto at «selvet ikke er noe oppe i
hodet» Tvert imot er selvet noe som utspiller seg
imellom meg og andre, i deres henvendelse til meg, i
vare reaksjoner pa hverandre og i vare forsek pa a na
ut til hverandre» (Hverven 2022:38).

14



Fenomenologiens og den avstemte
kroppen.
Heidegger og det verdensvendte
* Det er sarlig Filosofen Martin Heidegger som tar det totale oppgjere med moderne

filosofi, og dens forstaelse av kroppen og det sanselige. Heideggers perspektiv skiller seg ut
blant de mange forsekene pa a forsta folelser 1 den fenomenologiske tradisjonen.

* En viktig grunn til dette er at Heidegger er den mest konsekvente motstanderen av
Descartes' ideer blant fenomenologene (Slaby 2017).

« Han frigjer folelser fra forestillinger om indre, psykologiske tilstander og individuell
bevissthet, og ser i stedet fglelser som en radikal apenhet mot verdenibid).

« «With this orientation, he manages to combine a sense for ordinary comportment and
experience-a phenomenological and cultural analysis of the everydayth a profound
sense for the ontological depths of human existendagbid:7).

Universitetet
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Fenomenologiens og den avstemte
kroppen.
Heidegger
og det verdensvendte

* En annen grunn er at Heidegger plasserer folelser 1 sentrum av hverdagslig sosiale og
mellommenneskelig samspill, 1 selve veven av vare daglige liv. Med denne tilnermingen
klarer han 4 kombinere en forstaelse av hvordan vi oppforer oss og erfarer ting 1

hverdagen, med en dyp innsikt i menneskets eksistens pa et fundamentalt niva (Ibid).

» Det er s@rlig begrepet; Befindlichkeitfra Vaeren og Tiélvor Heidegger viser til at
mennesket alltid er i en affektiv og sanselige stemning I den engelske utgaven viser
begrepet til sftateof mind og pa norsk er det oversatt til Befintlighet

* For Heidegger referer begrepet til hvordan vi alltid befinner oss i en viss stemning eller
sinnstilstand som farger var opplevelse av verden. Det handler om maten vi alltid
allerede er folelsesmessig situert 1 verden, for vi bevisst reflekterer over noe.

Universitetet
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Fenomenologiens og den avstemte
kroppen.

Heidegger
og det verdensvendte

* Mennesket er alltid i en bestemt stemning og befinner seg kontinuerlig 1 en
eller annen sinnstilstand. (Heidegger 2018. Floystad 1993. Dreyfus 2013).

* Et barn, en familie, en skoleklasse vil alltid befinne seg i en eller annen
stemning. Man kan vare forstemt i en misstemning, nedslatt og i darlig
humer. Eller noe oppleves som forstemmende som setter en i misstemning.

* En misstemning preges av en nedtrykt stemning og dermed forstemt.
Stemthet kan ogséa vare h@ystemt, vennlig stemt, og god stemning. Vi kan
vaere ulikt stemt, ustemt, finstemt eller avstemt .

Universitetet
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Takt

En taktfull person har evnen til 4 tolke tanker, oppfatninger, folelser og
onsker ut fra indirekte signaler som gester, holdning, ansiktsuttrykk og
kroppssprak. Man evner «a lese den andres indre liv».

Evnen til 4 tolke den psykologiske og sosiale betydningen av trekkene. Hva
som dypest sett ligger bak sjenanse, fiendtlighet, frustrasjon,
uforskammethet, glede, sinne, emhet og sorg hos et bestemt menneske i en
bestemt situasjon.

Har en sterk fornemmelse av normer, grenser og balanser, som gjor det
mulig & vite nesten automatisk hvor langt en skal involvere seg i en
situasjon, og hvor langt en skal holde seg tilbake under visse
omstendigheter

(van Manen, 1993:113-114)

Universitetet
i Sorost-Norge
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Falelser?

VALIDERE FOLELSER

* Barnet trenger at vi legger merke til at det er noe det foler / a
bli sett. (Vi er pakoblet barnets folelser og observange pa
kroppslige emosjonelle utrykk 1 barnet).

* Barnet trenger hjelp til a sette ord pa hva folelsene, og at vi
viser at vi forstar hva barnet kjenner pa.

* Folelsene trenger a bli bekreftet slik at barnet kan finner en
mening 1 folelsesreaksjonene. (Det er jo ikke noe rfat at du
savner mamma fordi....osv)

* Barnet trenger a4 du meter behovet i situasjonen. F.eks trost,
gi trygghet, sette grenser, trygge, holde rundt osv.

Universitetet
i Sorost-Norge
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Validering av folelser?

Validering handler om a anerkjenne folelser.

Problemet er bare at dette ikke ma fore til at vi fratar barnet
muligheten til & vere frustrerte, a unnga frustrasjon.

 Ahgre at andre ikke er enig med deg, er frustrerende.
* aikke fa viljen sin,

* tape i spill,

* vente pa tur,

* se andre fa det til, og ikke du

* avvisning

Zemir Popovac 2024 (Validering pa avveie).

Universitetet
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Alltid fa mandelen | greten?
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Validering pa avveie*

Vi foades med folelser, men uten medfedte
ferdigheter til a regulere eller forsta dem. Barn
trenger andre til & bekrefte og gyldiggjere deres
folelser slik at de gradvis kan fa grep om seg selv.
Det er dette som er essensen i validering.

Men barn trenger ogsa andre til & hjelpe dem med a se
at folelser ikke alltid speiler den ytre virkeligheten —
«ikke alt er slik du feler». Det er dette som er essensen
1 optimal frustrering. Validering er viktig, men uten
frustrering — ingen vekst.

Validering betyr ikke nedvendigvis fravaer av
frustrering, men misforstatt eller feilslatt validering.

Universitetet
i Sorost-Norge
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Feilslatt validering

Sidestiller 1 altfor stor grad visse folelser
med virkelighet, og pa den maten gir
barnets de samme folelser definisjonsmakt
pa hva som er reelt og ikke. Barn blir ikke
lykkelige av dette*.

*Popovac, Z. (2024). Validering pé avveie | Tidsskrift for Norsk
psykologforening (psykologtidsskrifiet.no) Publisert 27 Mars.

Avstemme seg mot verden
Sette seg selv og sine egne behov forst versus oppleve den
andres behov

Universitetet
i Sorost-Norge
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Risikolek = eksponeringsterapi

« — Nar vi behandler ungdommer og voksne med angst og
nevroser, gjor vi det ofte ved & utsette dem for det de frykter.

» Dette er eksponeringsterapi. Pasienten har tidligere gjerne
unngatt en spesiell situasjon for a minske en tenkt risiko,
men dette bidrar til a2 opprettholde uheldig og ungdvendig
atferd.

« Tanken er a lzere pasientene at de kan takle en situasjon de
frykter. Antakelig laerer barn mye av det samme gjennom
risikofylt lek, sier Kennair. (Forskning.no)

24
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Konsekvenser av en overbeskyttende
oppdragelse?

Risikofylt lek gir barn verdifull erfaring med a vurdere og handtere fare. Gjennom
slike aktiviteter utvikler de motoriske, fysiske og sosiale ferdigheter, samtidig som
de laerer hva som faktisk er farlig, og hva de kan mestre. Dette kan bidra til &
forebygge ungdvendig frykt og utvikling av fobier i voksen alder. (Risikolek =
eksponeringsterapi)

Barn som vokser opp med overbeskyttende foreldre, har hgyere risiko for a
utvikle angst og depresjon senere i livet. De kan ogsa ha sterre utfordringer med
a handtere bade sma og store problemer i hverdagen.

Ellen Beate Hansen Sandseter @yvind Kvalnes Fredrik Skavian (ill.) (2021).Risikofylt lek.
En etisk utfordring. Universitetsforlaget

Universitetet
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Emosjonelle systemer!

Nevroforskeren Jaak Panksepp som er en av de forskerne som har forsket mest pa
nar det gjelder a forstd emosjoner som evolusjonsmessige adaptive programmer
(Panksepp & Biven 2012. Stiegler 2019. Buller 2006a og 2006b).

Panksepps forskning satte sgkelys pa hvordan hjernen skaper emosjonelle

opplevelser, og han identifiserte syv primare emosjonelle systemer: SEEKING,
RAGE, FEAR, LUST, CARE, PANIC/GRIEF, og PLAY (Panksepp & Biven 2012).

Universitetet
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Panksepp, J. & Biven, L. (2012). The archaeology of mind:
Neuroevolutionary origins of human emotions. (Norton Series on
Interpersonal Neurobiology). New York: W.W. Norton & Company.

Soekesystemet
Gjer organismen i stand til 3 utforske og
seke i sine omgivelser. Systemet driver
barnet til & utforske og a laere seg a
mestre verden rundt seg

sorgsystemet
ligger baksiden av glede, lyst, omsorg-
og leksystemene i det at vi ogsa
opplever seperasjon og at vi mister de
som er 0ss narmest og som vi har sa
sterke emosjonelle ba. | lystsystemet
ligger den seksuelle driften, men ogsa
forhold rundt kjaerlighet og sosiale
systemer og hierarkier.nd til.

i Sorost-Norge

Fryktsystemet
Er utviklet for at vi skal forutse, beskytte
oss og handtere farer

Raserisystemet
er farst og fremst en funksjon som
prever a fa andre individer til 4 gjere det
vi vill eller ensker de skal gjere. Raseri
og sinne er mekanismer som sgker a
beskytte noe som er viktig eller truende
for organismen

Leksystemet

Lek er en spontan aktivitet som belennes
gjennom dopamin forklarer hvorfor leken
sa konkret er knyttet til lyst og glede. Lek

er en avgjerende drivkraft for hjernens

utvikling og er avgjerende for

emosjonelle modningsprosesser. | dette
perspektivet ligger det en erkjennelse
av at vi utvikler oss og avstemmer oss

opp mot verden i og gjennom leken.

Omsorgsystemet
Ivaretar organismens behov til og passe
pa egne avkom til de ser segistand til 4
greie seg selv uten morens omsorg og
stotte. Bade empati, medfalelse og
altruisme er nedfelt som sentrale
bestanddeler i dette systemet

Lystsystemet
Her ligger den seksuelle driften, men
ogsa forhold rundt kjaerlighet og sosiale
systemer og hierarkier. Spenningene
mellom pa den ene side seksuall lyst og
drift og sosiale emosjoner.



Lekens plastisitet

Leken er derfor noe av det mest grunnleggende praksis mennesker kan gjore for a avstemme seg selv med andre

og med verden.

«Human children are wired to connect, in part by tuning and synchronizing their movements and emotions
with others. Even before they can control their arms and legs, they engage adults in games of turn taking and
shared emotions” (Haidt 2024:55).

Lekens plastiske dimensjon ligger i en adaptiv avstemming med den verden barnet fodes inn i (Panksepp &
Biven 2012. Narvaez et.al 2013). Til forskjell fra den tradisjonelle lukkede evolusjonspsykologien (Buller 2006a,
2006b) og sosiobiologien peker lekens plastisitet vendt mot verden (Panksepp & Biven 2012. Narvaez 2013.
Pellegrini & Pellegrini 2013. Pellegrini 2009).

Universitetet
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Lekens plastisitet

I folge Gray gjor leken det mulig a:

1. ove pa ferdigheter som er essensielle for overlevelse og reproduksjon.

2. lere a handtere fysiske og emosjonelle uforutsette, potensielt skadelige hendelser;
3. generere nye, noen ganger nyttige kreasjoner; og

4. redusere fiendtlighet og muliggjore samarbeid (Gray 2019:84 min oversettelse).

Denne utviklingsmessige plastisiteten som ligger i leken (Pellegrini 2009. Pellegini & Pellegrini
2012) gir leken en grunnleggende biologisk og eksistensiell posisjon. Biologisk fordi lekens
epigenetiske utviklingsmessige plastisitet muliggjor en pavirkning av utviklingsforlep, atferd og en
mulig evolusjon (Ibid).

Universitetet
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Lekens plastiske dimensjon ligger 1 en adaptiv avstemming med den
verden barnet fades inn 1 (Panksepp & Biven 2012. Narvaez et.al 2013). Til
forskjell fra den tradisjonelle lukkede evolusjonspsykologien (Buller 20064,
2006b) og sosiobiologien peker lekens plastisitet vendt mot verden
(Panksepp & Biven 2012. Narvaez 2013. Pellegrini & Pellegrini 2013.
Pellegrini 2009).

Universitetet
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Plastisitet ligger 1 at vi som biologiske kropper ikke er determinert og fanget i en biologisk
kropp (biologisk reduksjonisme), men snarere kropper, emosjoner, sanser, fglelser og
tanker som kontinuerlig avstemmes og formes gjennom relasjoner til verden der ute.

I dette ligger det en forstaelse av at vi emosjonelt og sosialt er evolvert gjennom

relasjonelle mekanismer

L " Y,
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* Lekens plastiske dimensjon ligger i1 en adaptive avstemming med den verden barnet
fades inn 1 (Panksepp & Biven 2012. Narvaez et.al 2013). Til forskjell fra den
tradisjonelle lukkede evolusjonspsykologien og sosiobiologien peker lekens plastisitet

vendt mot verden (Panksepp & Biven 2012. Narvaez 2013. Pellegrini & Pellegrini 2013. Pellegrini 2009).

» I sin lekforskning peker evolusjonsbiologiene Pellegrini & Pellegrini pa nettop dette
skiftet «/n contrast to this, we stress the importance of developmental plasticity
during early ontogeny and how play might affect the course of development,
behaviour, and possibly evolution” (iegrini & peliegrini 2013:340). De argumenterer for at
lek, og plastisiteten som er involvert 1 leken spiller en sentral rolle i evolusjonen

(Pellegrini & Pellegrini 2013. Konner 2013).

Universitetet
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«Human children are wired fo
connect, in part by tuning and
synchronizing their movements
and emotions with others. Even
before they can control their

arms and legs, they engage adults
in games of turn taking and
shared emofions (Haidt

2024:55).

M908 : . .
. > LR \‘\\.\\\ /4 *Haidt, J. (2024). The Anxious Generation How

I‘M

the Great Rewiring of Childhood Is Causing an
Epidemic of Mental lllnessAllen Lane
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«Var* tese er at en hovedarsak til gkningen 1 psykiske lidelser er en nedgang over
flere tidr 1 mulighetene for barn og tenaringer til a leke, utforske og delta 1 andre
aktiviteter uavhengig av direkte tilsyn og kontroll fra voksne. Slike selvstendige
aktiviteter kan fremme mental velvaere bade gjennom umiddelbare effekter, som en
direkte kilde til tilfredsstillelse, og pa lang sikt ved a utvikle mentale egenskaper
som gir et grunnlag for a handtere livets utfordringer effektivt» (Gray et.al 2023:1.
Min oversettelse)

*Gray, P., Lancy, D.F., & Bjorklund, D.F. (2023). Decline in Independent Activity as a Cause of Decline in
Children’s Mental Wellbeing: Summary of the Evidendae Journal of Pediatrics, 260, 113352

Universitetet
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Den frie leken gjar barn tllg)engehge for laermg
"Forsknmgen ber vekke alvorllg bekymrmg over det gkende presset fra bade foreldre
og beslutningstakere om a gjere barnehager mer strukturerte og skolelignende.
Siden forskningen er ny, er det ikke rart at beslutningstakere innen tidlig barndom
ofte holder fast ved utdaterte syn pa utvikling. De ser tidlig barndom som en tid for
«sosioemosjonell» utvikling, mens «kognitive ferdigheter» knyttes til senere
skoleferdigheter som lesing og regning. Selv om de anerkjenner viktigheten av
sosioemosjonell utvikling, undervurderer de ofte barns intellektuelle evner. Ny
forskning viser at selv sma barn driver med komplekse kognitive aktiviteter som
hypotesetesting og arsakssammenheng. Dette er faktisk mer kognitivt utfordrende
enn mye av det som gjores pa skolen."(Min oversettelse. Gopnik 2012:1626).

Universitetet . Sy s e . . o)
m iSarsst-Norge Gopnik, A. (2012). Scientific Thinking in Young Children. Theoretical Advances, Empirical

Research, and Policy Implications. Science.



Om fremtiden! Men herre gud, den vet vi jo
slett ingen ting om.

Tenk det Tessman (Hedda Gabler)

Universitetet
i Sorost-Norge
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Jobbsentralen
V/ Siri Aagedal og Emma Goodwin, NAV Asker
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Jobbsentralen

- for unge ressurser

* Tiloyr hjelp til
jobbsgk: CV, sgknad, intervjutrening

* Jobbsgkerkurs

* Apningstid: 15.00 — 19.00 onsdager og
torsdager

* Holder til der ungdom er: i 2. etasje pa
kulturhuset i Asker.

 Synlige pa sosiale medier: Instagram,
LinkedIn, Facebook

* Sommerjobb/vinterferiejobb
* Unge Ressurser
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«Det kijennes som (Vi lcerer for lite om }
arbeidslivet og (& =

om hele samfunnet

d be jobbsgk pa skolen.
ser ned pa navere.’ Ikke like fett & fé hielp

av foreldre, ikke_ alle
) .'(‘

kan det!»

((Jeg vil jo bare klare meg
selv, det skal mye til for jeg
gar inn de derene der.»

“Det er gqnske_flf;:ut a
ga til NAV, man er

livredd for & bl
gjenkjent.»
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Frivillig, gratis tilbud til alle unge i Aske

# Arbeid er ngkkelordet “ q
4 Fokus pa mullgheter ikke problemer

Lett tllgjengellg
" God atmosfaere__.;__——
\Apent etter skoletld'

< Aktivitet pa sosiale media —
ot -===F" -
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)‘ Asker Ql
kommune 4 hcentralen

- for unge ressurser

Rundt 70 ungdommer i jobb i skoleferier hvert ar. Subsidiserte
lennsmidler av kommunen og Bufdir

Sommer- og vinterferiejobber

Rekruttering avungdom via Jobbsentralen, radgivere pa skolen,
barnevernet, Ung intro, foreldre i Nav-systemet, Barne og Familie-
tjenesten, politet, forebyggende ungdomsteam, psykisk helse osv.

o Sommerjobbprosjektet bidrar med gkt kompetanse
omkring jobbsgk og jobberfaring

e Mal: Arbeidsinkludering
. e T m—_——— > Bidra til & bryte sosial reproduksjon



Betydningen av tidlig arbeidstilknytning

-Redusert vold /utenforskap

-Gkt tilstedeveerelse pd skolen

-@ker sannsynligheten for & fullfare skolen
-Hgyere inntekt (19%) etter fuIIf@r’r wderegdende

» Det styrker ogsa familiens trivsel, arbeidsidentitet og integrering. >
Starst effekt blant utsait ungdom Job%imlen



Resultater

Ungdom fra alle miljg/samfunnslag tar kontakt, stigmafritt,
men vi treffer seerlig godt “utsatt ungdom.”

Arlig har vi kontakt med rundt 1000 ungdommer i Asker,
halvparten av de er utsatt/sarbar ungdom

Ukentlige tilbakemeldinger fra ungdom som lykkes med
jobbsgket sitt. Flere unge kommer i jobb istedenfor Nav eller

Vi bidrar til 8 tette hullene rundt de unge.
Samarbeid/samskaping mellom tjenestene.

Jobbsentralen |
- for unge ressurser



* Sprakbarrierer

. . e Psykisk helseutfordringer
Hvordan synliggjore effekten

) » Skoletilknytning
av forebyggende arbeid?

« Kontakt med politiet/barnevern/FUT/fact/bup el.

- @

\ ir A
Trafikklysmaling av de 1000 arlige unge besgkende *  Flyktninger/enslig mindrearige
« Tidligere arbeidserfaring?

 Nevroutviklingsforstyrrelser

W s e
. N »‘/ ‘ * Rusutfordringer

* Lavinntektsfamilie?

e Lite nettverk

 Sosial kompetanse

« Kompetanse pa jobbsgk
 Motivasjon

« Grad av mestring og selvtillit

(Utsatt ungdom har fire eller flere risikofaktorer. Ungdom i
faresonen har opptil fire risikofaktorer. “ressurssterk
ungdom” har en eller faerre risikofaktorer.)




Eksempler pa hvordan
Jobbsentralen treffer ungdommene

"Olai" og

"Hematullah" :
sommerjobben

Barnehagene i
"Bad boys" kommunen/ ‘ ™) J

lekeressurser
D (S
kommune /f //




jobbsentralen v €) =

Del et notat s
Jobbsentralen i Asker

el 27c 2424 420 Folg oss gjerne pa Instagram og LinkedIn. ©

for unge ressu; innlegg felgere felger

@&
Samfunn

W Gratis veiledning; CV, sgknad, intervju
} For deg mellom 16-25 &r

® Apningstider: onsdag/torsdag kl. 15-19
& jobbsentralenasker@outlook.com
Streket 15A, Asker, Norway

Se oversettelse

(2 137023.webcruiter.no/Main... og 1 til

Takk for oss!

Profesjonelt dashbord
40,1k visninger de siste 30 dagene.

Rediger Del profil Kontakt

Jobbsentralen
// - for unge ressurser

Jobbannon... Dilemma  Unge ressu... : ﬁSkET
kommune 7
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Ungdomsarbeid i Stramsg 2030

V/ Victor W Logan og Rolf Degn Jensen, Drammen kommune
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Ungdomsarbeid i Stromsg 2030:

medvirkning og ressursmobilisering

09.04.25 Rolf Degn Jensen og Victor Logan
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Ungdomssatsinga i Stromsg 2030

Hva er Stromsg 2030 og hvorfor Stremsg.
* Ungdomsprosjektet i Stromsg 2030 (en av hovedsatsingene)

Referansegruppa

Erfaringskonsulent

Sommerjobb

* Tverrfaglig team pa Marienlyst skole
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Hvorfor Stromsg

En omradesatsing pa Stromsg skal gi varig endring av levekar,

bygge t||h¢r|ghet Og fe”eSSkap - Og bEdre IIVSkvaIItet Utdanning og oppvekst 2A: Utvikle nye mater & mete behovene til barn, unge og deres

Satsingen skal bidra til en varig forbedring av tjenester og fi'g“‘f“ Sa?f“igje“";m@“ samspill mellom tjenester, frivilige
aktgrer og innbygger

narmllj¢kvallteter der behovene er St¢rSt' OmradesatSIngen er 2B: Utvikle helhetlige kvalifiseringslgp for unge voksne slik at flere

en ekstrainnsats som skal bidra til & utvikle nye arbeidsformer ﬂff’;ﬁ;ﬁ::f;gﬁlﬁeﬁffn'gﬁjf;jz:i':gj’j;f;tjzj:iﬁe“"°m

og metoder for oppgavel@sning, pa tvers av sektorer og kommunedelen og andre relevante aktrer.

forvaltningsnivaer.

Kommunedelen er valgt ut til omradesatsing pa grunn av en opphopning av
levekarsutfordringer i deler av omradet, som en hay andel barn som bor med
enslige foreldre, mange barn som flytter inn og ut av omradet og en stor andel
aleneboende. Kommunedelen har mange utleieboliger og kommunale boliger, og
en utfordrende trafikksituasjon med stoy og hoy luftforurensning. Det er ogsa stor
ensomhet blant eldre og innvandrerkvinner, og mange trangbodde familier.
Samtidig beskriver innbyggere en sterk stedsidentitet og stor grad av trivsel.
Stremse beskrives som mangfoldig, annerledes og litt «<nedpa» til tross for sine
skitne uteomrader, shabby fasader og dede byomrader.
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Nytenking

Bred strategi for a jobbe med ungdom, mange innganger

Stremsgmodellen og Naervaershjelpa

Stramsgmodellen har i de tre siste drene bidratt til en bred kunnskapsutvikling og et godt og tett samarbeid med skoler og ba rneha}ger [
kommunedelen. Det tverrfaglige lagsarbeid er videreutviklet og i 2025 vil det arbeides med @ implementere rutiner og samarbeidsformer i bade
skoler og barnehager, med en endelig malsetting om en gradvis implementering i ordinaer drift. Prosjektlederne i Strgmsgsmodellen er ogsa
engasjert i utviklingen av samarbeidssystemer for alle skoler i hele kommunen. Neervaersprosjektet fokuserer pa forebygging av skolefravaer pa
strukturniva, i samarbeid med nylig opprettet stilling som skolelos pa Marienlyst ungdomsskole. Implementering er hovedmalet for
naervaersprosjektet i 2025.

Tiltaket Ungdom i fokus jobber fortsatt malrettet, blant annet ved hjelp av erfaringskonsulent, med a na de ulike ungdomsmiljgene i
kommunedelen. | 2025 er erfaringskonsulenten ogsa tiltenkt en rolle som en ressurs inn i Drammen kommune sitt prosjekt Leerekandidat og full
oppleering i bedrift. Arbeidet med mgteplasser for ungdom bestar og vil i 2025 vaere et av flere fokusomrader. | samarbeid med Marienlyst skole
vil det gjennomfgres temakvelder for elever og foresatte. Fritidsmesse er allerede arrangert i oktober 2024. Kommende temaer kan for eksempel
veere: verdensdagen for psykisk helse, jobbsgking og rus eller andre tema som etterspgrres av ungdom og/eller foreldre.

Referansegruppa for ungdom pa Strgmsg har siden starten jobbet med a forme rollen sin og utvikle et tydelig mandat. Dette arbeidet vil fortsette
i 2025. Gruppas opprinnelige oppdrag var a skape aktivitet pa Kastfeltet. Med tiden har arbeidet deres utvidet seg til 8 favne bade deltakelse i
medvirkningsprosjekter, kunnskaps- og erfaringsdeling og synliggjgring av Stromsgungdoms behov og ressurser pa ulike arenaer. Etter hvert som
ungdommene har gjort seg mange erfaringer i dette arbeidet, er det naturlig at de tar en sjekk i bakken og tydeliggjgr retning i 2025.



Referansegruppa for
ungdom

e 2025:12 ungdommer

* Bredt rekruttert, bred representasjon

Léannet oppdrag
e Ukentlige moter

Stor grad av selvstendighet og frihet i
arbeidet

“Sngballeffekten” — veien blir til mens vi
gar
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Referansegruppe for
unge pa Stremsg

e Utekino for 396 unge hgsten 2022.
» Kastfestival med 600 besgkende | fjor.

* Medvirkningsprosess ifm.
omradeutviklingsstrategien

e Deltatt i debatt arrangert av Drammens
Tidende

* Holdt workshop for kommuneansatte fra
Norge og Danmark

* Medvirkningsporess ifm. Basketballbane.



Eg DRAMMEN
O € OTanNe

Medvirkning

Medvirkning Tangenkaia

Bufdir-konferanse | Alta

Relasjonell velferdkonferanse

Presentasjon for utenlandske ordfgrere

Panelsamtale for naeringsforeningen

Etterspurt gruppe!
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Hverdagen

e Utfordringer

* Finne balanse mellom styrt retning og rammer
og Lljlngdomsstyring. Medvirkningen skal veere
reell.

* Ting som glipper nar vi ikke har styringa, f.eks.
VIP-sonen pa Kastfestivalen

* Klinsj med andre ungdomstilbud, f.eks.
kolliderende arrangementer eller opplevelse av
at vi konkurrerer

* Suksessfaktorer
* Bredt sammensatt gruppe av ulike «typer»

* Ansvar —far til mer enn man tror pa egenhand.
Tar det ansvaret de far

* Torre a gislipp, la det bli til underveis (men ikke
gi helt slipp)
 Samarbeid med skolene




Besake utstillere og bli kjent
med lokale prosjekter og

aktiviteter!
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Workshop — samhandling i regionen

v/ Bent- Hakon Lauritzen, HelseHub
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(hver for dere I 3 mInUtter) g r—% Hovedarsaker til utenforskap § 3 é %
- Deldine lapper med de andre i gruppa g o ‘;,E"
og plasser dem pa felt 2 pa bordduken 2 < 5 E";
- Diskuter i gruppa hvilke arsaker dere 25 7 55
. . o 03 dexsiojuain |13 19XeSIePINOH £ o

anser som viktigst — stem patre hver og o g

skrivinnide tre tiltakene med fles
stemmeri Menti.com -6667 4393
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Velkommen til Fagdag: Sammen for & lgse ungt utenforskap -
Regionalt tverrfaglig samarbeid for inkludering F HelseHu!




Hvilke aktiviteter Og RS G L
tiltak forebygger
utenforskap?

- Tautgangspunktide prioriterte
utfordringene

- Diskuterigruppa hvilke aktiviteter og
tiltak dere anser som viktigst — stem pa
tre hver og skriv inn i de tre tiltakene med
fles stemmer i Menti.com-6667 4393

FiHelseHu:

Aktiviteter som forebygger utenforskap
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Hag: Sammen for a lgse ungt utenforskap

prrfaglig samarbeid for inkludering
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jobbe bedre |
sSammen:

- Hvaerditt dremmesamarbeid for a
redusere utenforskap? — alle deler ett
samarbeid med gruppa - skriv ned pa
gul lapp og plasserirute 3

- Lag tre forslag til konkrete samarbeid
som vil redusere utenforskap — skrivinn
I Menti.com -6667 4393

- Avstemming i plenum

FiHelseHu:

Aktiviteter som forebygger utenforskap
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Hovedarsaker til utenforskap

Forslag til hvordan vi kan jobbe bedre sammen

Regionalt tverrfaglig samarbeid for inkludering
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Velkommen til Fagdag: Sammen for & lgse ungt utenforskap -
Regionalt tverrfaglig samarbeid for inkludering F HelseHu!







Program

HeIseHub

09:00 Velkommen v/Kjetil Kivle, Ordfgrer Lier kommune

09:10 Introduksjon til dagen v/Janne Dugstad, HelseHub

09:20 Felles problemforstaelse, v/ Mattias @hra, USN

09:50 Jobbsentralen Asker, v/ Siri Aagedal og Emma Goodwin, NAV Asker

10:05 Ungdomsarbeid i Stramsg 2030 v/Victor W Logan og Rolf Degn Jensen, Drammen

10:20 Pause - besgke utstillere - bli kjent med lokale prosjekter og aktiviteter

11:05 Workshop- samhandling i regionen v/ Bent-Hakon Lauritzen, HelseHub

11:50 Oppsummering

12:00 Lunsj

12:45 Ungdomshelse strategien, v/ Karianne Rendal og Julie Dgnnestad, Akershus Fylkeskommune

13:00 "Inkludering i Ungdomshuset V2" v/ Rune Drangsland, Lier kommune

13:00 Rgde Kors- Fellesverket v/Marie Omland Stenstadvold

13:30 "Helselyst" v/ Ggril Bergh, Drammen Helsepark

13:45 Avslutning




AKERSHUS

FYLKESKOMMUNE

Ungdomshelsestrategi

Helsehub 9. april 2025

Karianne Rendal



Litt bakgrunn AKERSHUS

FYLKESKOMMUNE

Akershus fylkeskommune har i politisk plattform for
2024 nedfelt utviklingen av en Ungdomshelsestrategi.

e | Akershus regnes ca. 10 prosent i aldersgruppen 15-29
ar som NEETs (ungdom som verken er i utdanning eller
arbeid) (AKU, 2021).

e Malsetningen i denne skal vaere a fa flere unge i
Akershus gjennom utdanning, og inkludert i arbeids-
og samfunnsliv.

e Malgruppe er unge mellom 15 - 24 ar.
e Arbeidet er forankret pa tvers av alle radsomrader i

fylkeskommunen, og vil favne et bredt spekter av
samarbeidspartnere - bade internt og eksternt.

Kilde: Kartverket, Geovekst og kommunene



[va kan en fylkeskommunal strategi si noc om?
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" SAMFUNNSUTVIKLER .

TILSKUDD 0G ..~ « Mobilisere nzeringsliv,
PROGRAMMER e lokalsamfunn,
N Tilskudds- . samarbeidspartnere
ordninger _me
. . . MNeeringsutvikling
Forvaltning av + Fasilitere samarbeid
,,,,,,, A0 RN . Koordinere etc. L
TJENESTEUT@OVER ........ S .‘.“ SAMFERDSEL
+ Tiltak i forbindele med b, 3 . Kollektivtransport
skole og utdanningslep . Skoleskyss etc.

= Samarbeidspartner og
samabeidsmodeller

''''''''
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AKERSHUS
FYLKESKOMMUNE

Eksempler pa noen av rollene
til Akershus Fylkeskommune



Flokeprosessen

Forskning Samfunn

e

Samskapende + Designdrevet + Strategisk
- J

Orientering Mission Fremsyn Strategier Nye Lesninger _}

Innsirkle og avgrense Utarbeide forestillinger Utvikle overgangs- + Nekkelinnsikter som kan drive Utvikle tidligfase realiseringsplan
en kompleks samfunns- om forskjellige fremtider strategier fra ndvarende frem nisjeinnovasjoner for nye lgsninger i et nytt og
utfordring til noe hand- som kan sette kursen for system/praksis til en = |deer til nye l@sninger og forbedret system

gripelig og handlingsbart. arbeidet med Mission gnsket fremtidsvariant samarbeid

+ Konsepter som virker sammen
» Testing av konsepter og
lesningsideer.

L]
A

17 Forprosjekt Hovedprosjekt Leveranse: strategi + handlingsprogram



Hva bygger vi strategien pa?
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tidligere prosjekter

Guide til
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Intervjuer med enkeltaktgrer internt og eksternt Fysiske samlinger Ungdomspanel og intervju med ungdommer



Hvem er «vi»? Personlige egenskaper, talenter, og erfaringer

) :

Vi skal bidra til a styrke ungdommenes_egne ressurser og laget
rundt, og skape okt tilherighet giennom deltagelse, mestring og
trivsel der ungdommen er

Hjemmebane
| nabolaget/ Pa fritiden J

lokalsamfunnet



For jul jobbet vi med tolgende to hovedsporsmal

+*
*

Ungt utenforskap og ungdomshelse er store, og komplekse sparsmal. Vi har derfor behov for a
avgrense for vi utforsker mer.

L.

W=
=)

Ramme inn:

Hvilke omrader trenger
vi a utforske og
kartlegge mer i
hovedprosjektet?

. Aktorene;

Hvem ma vi ha med
0SS?



Fokusomrader

Alternative arenaer

for leering, arbeidserfaring og
sosiale moter

Styrke
ungdomsstemmen

og voksenrollen
for & fa til ungdomsmestring

Samarbeid pa tvers,
samarbeidskultur
og tilpassing av tjenester

14 AR\
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L.

Strategiens hensike

Vi skal bidra til @ styrke ungdommenes_egne ressurser og laget rundt, og skape gkt

tilhgrighet giennom deltagelse, mestring og trivsel der ungdommen er
II . Ungdommer mellom 15-24 Gr som trenger ekstra
Malgruppe oppfelging for a klare seg i ordinaere lgp
#Reell ungdomsmedvirkning #Samarbeid pa tvers #Fleksibilitet #Tidlig innsats og styrke #Praksis og #kunnskapsbasert
. ) o ) laget rundt handlingsorientert

¢ Arbeide sammen med Konkrete samarbeid med Gjere innsats og arbeid Arbeide kunnskapsbasert
P [ ungdommen tydeli 1 indivi i Identifisere tidlig og handle Lete etter hvordan det k - L
Suksesskriterier ¢ veeigereter - merindividuett tilpasset raskt med laget rundt bli Konkret og anvendtbart 0™ igien endrer praksis

IIII . 2. Flere skal fa sjanseni

Innsatsomrader _.-1--~._  arbeidslivet
1’ \\
FI ‘\ .
o . o J " == 3. Fritid som bygger
1. Flereveier tilvitnemal - - T . mennesker og muligheter
fleksible lesninger for P Y \
elevene ' A e P i
\ ' - \ I
\\ ;-" \‘ }1'
\ / \
S ',’
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AFK rolle, innsats og tiltaksportetolje



AFK integrering
Piykisk helge ox familicstetie Ung i Nes

AFK. tannhe]se
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Romeri Helsﬁdirek;l;ﬂl‘atﬁt villighel. iy

M:mgfﬂlcl sradgiver HﬁlSESykﬁFlelEI‘ Asker

Helsetjenester LJJ]’]T og unge

. Nitt hl
Elevtjenesten DS

AFK i'[l;rr or kompetange

AFK Opplering og kﬂm]ﬂe[mge
Frivillighet Nerge AFK. Plan

ESAFK Naermg
AFK Naerin

Ehtla p '
Hm enalds li] LLHPE it Bxrum

]oa Fontenchiget, "

AFK. Kultur
Liflestrsim arataletilbud 45-3¢ _ Gierdrup
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Fritidsklubber
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Inkludering i Ungdomshuset V2

V/ Rune Drangsland, Lier kommune



Ung kultur
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Frivillighet og Fritid

Bestar av:

Frivilligsentralen — 1 arsverk, 2 ansatte
Fritidskontakttjenesten — 2,5 arsverk, 3 ansatte
Fritidsveiledning og Eplefondet — 1 arsverk, 1 ansatt
Liunggjengen — 0,7 arsverk, 5 ansatte

BUA Utlan/BUA Aktiv—4,1 arsverk, 7 ansatte
Ferieaktiviteter — 0,4 arsverk, 1 ansatt
Ungdomshuset V2 — 1,9 arsverk, 6 ansatte

Felles oppdrag:

Legge til rette for gode opplevelser og en meningsfylt og aktiv fritid for vare
brukere.

3
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Fritidsveiledni Fritidskontakter Utn\g/gomshus
e

ng: Hjelp inn i /
fritids- \ | BUA Lier — et
k’nw’rpter sted a lane
EPLEFONDET
e utstyr
det gkonomisk "
mulig! / BUA Aktiv
— apen hall
/ 08
inkluderingsverktgy Grat Ism¢teplass
for lag, foreninger og Fenevenner —_ E o
kommune ferieaktiviteter

Hjelp inn i

Sommer, hgst og vinter .

ferieaktiviteter
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FRITIDSERKLARINGEN

Fritidserklaeringen bygger pa FNs konvensjon om
barnets rettigheter, herunder artikkel 31:

Partene anerkjenner barnets rett til hvile og fritid
og til 4 delta i lek og fritidsaktiviteter som passer for barnets alder
og til fritt a delta i kulturliv og kunstnerisk virksomhet.

Partene skal respektere og fremme barnets rett til fullt
ut & delta i det kulturelle og kunstneriske liv og skal oppmuntre tilgangen
til egnede og like muligheter for kulturelle, kunstneriske,
rekreasjons- og fritidsaktiviteter.

For a realisere dette ma alle barn ha mulighet til a delta jevnlig
i minst én organisert fritidsaktivitet sammen med andre.

Fritidserklaeringen

Fritidserklaeringen ble for fgrste
gang signert av regjeringen, KS og
en rekke organisasjoner f@grste gang
i 2016. Den bygger

pa FN’s barnekonvensjon og om
barns rett til 3 delta i fritid og lek
uavhengig av foreldrenes sosiale og
gkonomiske situasjon.

Fritidserklaeringen har som mal at alle barn skal
ha mulighet til a delta jevnlig i en organisert
fritidsaktivitet.

=% [
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HVORFOR ER FRITID
VIKTIG FOR OSS"

""'!

TRYGGHET

A ol




Er det sa viktig altsa?

Hvordan
har jeg det
egentlig
hjemme?

- Har jeg
noen

gode
venner?

16-aring

Sgvn

B Skole og velferdstjenester

W Hjemme/fritid

- Hva gjar
kompisen
e mine

29
[\fa-l'va er

egentlig
jeg godi?
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Marginalisering

Marginalisering er en prosess der:

- individer eller grupper blir skjovet til sidelinjen, noe som resulterer i at

de har:

- begrenset tilgang til samfunnets muligheter, ressurser og rettigheter.

Dette kan fgre til en situasjon der de befinner seg i en grasone mellom
sosial integrasjon og samfunnsmessig utstgtning.

Marginalisering kan ogsa ha bade sosiale og kulturelle dimensjoner,
spesielt for individer med minoritetsbakgrunn.

&
c#3 Lier kommune
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To grupper av barn og unge

Introverte:

- Tilbaketrukket

- Ensomme/fa venner

- Sliter pa skolen, ofte skolevegring

Ekstroverte:

- Utagerende atferd

- Spenningssgkende

- Tester grenser, utfordrer regler og allmen folkeskikk

Fellesnevner:
Utrygge og lav selvfglelse
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Fodt med samme evner

Det finnes ikke en eneste undersgkelse som sier at barn fgdt i levekarsutsatte

familier har faerre evner enn barn fgdt i familier med hgy sosigkonomisk status.

Evner er likt fordelt.
Men muligheten til a raffinere evnene, til 3 utnytte dem - er skjevt fordelt.
- Livet bak tallene»

Dette har vi med oss nar vi jobber med fritid og utvikler tilbud. Dette er
barrierene.

3
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Suksessfaktorer

Apne mgteplasser:

Apent og attraktivt for alle
Gratis

Uforpliktende
Aktivitetsbasert, mangfold av aktiviteter

Matservering

Trygge, tydelige og ikke minst dedikerte voksne som SER den enkelte

3

=% [
c#3 Lier kommune



Utfordringer og hvordan Igse dem?

Barn og unge som allerede er marginalisert/er utenfor:

- Negativ og destruktiv atferd; bruk og salg av rusmidler, tyveri, haerverk, vold
- negativ stammekultur

- Opererer | flokk

- Stoler ikke, hgrer ikke pa voksne

Antall unge med denne atferden gker | Lier

Det som virker:

- Anerkjenne/vise forstaelse for a fa tillit
- Oppdage og bekrefte mestring

- Raus men tydelig

- Gi sjanser, de vil feile, ikke gi opp!

Samarbeid med andre aktgrer:
- Skole, helsetjenesten, Barnevern, NAV,

3
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Drammen Rade Kors- Fellesverket
v/Marie Omland Stenstadvold, Daglig leder



Drammen Rgde Kors

Fellesverke
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Fellesverket er et gratis aktivitetstilbud for ungdom i alderen 13-25 ar. Dette er et ungdomshus hvor
ungdom kan laere og mestre - stgttet av trygge voksne.

For a vaere et Fellesverk ma vi ha...

APEN M@TEPLASS

Et sted der ungdom mgates for a
henge, snakke og spille.
Mgateplassen er mangfoldig, hyggelig

sosial arena- fullt av liv.

LEKSEHJELP

En mateplass for mestring og
motivasjon, der frivillige leksehjelpere
legger til rette for et godt

laeringsmilj@.

GATEMEGLING

Ungdommene far verktay til a
handtere egne konflikter og andres
konflikter pa en ikke-voldelig og
konstruktiv mate.

ARBEIDSTRENING

Her har de mulighet til a fa verdifull
erfaring og arbeidstrening som kan
bidra til & styrke deres CV, fa gode
referanser og gjgre ungdommene

mer attraktive pa arbeidsmarkedet.



Frivillighet
En stabil gruppe frivillige gir
forutsigbarhet. Dette skaper tillit og

langvarige relasjoner. Ungdom

kommer tilbake som frivillige.

Investering i fremtiden

A investere i ungdom er & investere i
fremtiden. Nar unge faler seg sett,
hart og verdsatt, blir de tryggere
voksne som bidrar positivt |

samfunnet.

Vare prinsipper:

Ungdomsmedyvirkning

Basert pa ungdommens gnsker og
behov. Veere aktiv deltaker, ikke
mottaker. Fleksibilitet og relevans.

Samarbeid
Inkludering skjer ikke | et vakuum. For

a lykkes ma vi samarbeide pa tvers av
sektorer. Nar frivillige organisasjoner,
naeringsliv og myndigheter jobber

sammen, far vi st@grre gjennomslag og



Samarbeidspartnere

® Store donatorer pa nasjonalt niva bidrar med en
grunnfinansiering. Vi sgker ogsa midler fra lokale
0g regionale stiftelser.

® Skoler for rekruttering, leksehjelp, gatemegling,
Flyt og praksiselever

® SLT-team, uteteam, politiet, friomsorgen

® Andre organisasjoner, feks ifm Skeiv kafe,
konserter

® Lokalt naeringsliv, feks lavere priser,
kurs/praksisplasser og sommerjobber til vare
ungdommer

® Nytt: Knutepunkt Stramsg om
sommerjobbprosjekt 2025-2026




Samarbeid med naeringslivet
® Langsiktig finansiering og stabilitet

® Felles verdier og samfunnsansvar (CSR)
® Partnerskap utover gkonomisk stgtte
® Forskning og maling av sosial effekt
* Beerekraftsmal og impact investment

Veien til arbeid — mentorprogram for ungdom

® 2025-2026: Drammen Rgde Kors bidrar med opplaering
og mentorordning for ungdom som sgker og far
sommerjobber gjennom Knutepunkt Stramsgs program

® Sponset av Coca Cola og med bidrag fra kommunen







Kort sagt: For a oppnareell og varig sosial
Inkludering, trenger vi forutsigbare og
ansvarlige partnerskap med bedrifter og
avdelinger i kommunen som deler vart mal om
a skape trygge, inkluderende og baerekraftige
lgsninger for ungdom.

Takk for meqg! @

Mer info her:
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HeIseHub

"Helselyst"
V/ Ggaril Bergh, Drammen Helsepark
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M Drammen
I Helsepark

Oslo S
31 min

Kongsberg
45 min

Tensberg
39 min

M Drammen
71 Helsepark
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HUB / Co-work konsept

M Drammen
“n Helsepark




Campus Brakeraya

M Drammen
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Simuleringssenter

M Drammen
“n Helsepark



"Norges kuleste arena for leering,

oppdagelse og en felles satsning

mot bedre folkehelse og livsglede
for alle!™

M Drammen
7l Helsepark



HELSELYST

Med Viten 0g Vilje

2028

Norges kuleste sted for lzering,
oppdagelse og en felles satsning mot
bedre folkehelse og livsglede for alle!

M Drammen

71 Helsepark
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Brukssituasjoner

Lare om en
Skoleklasser Familiebesok Bedriftsbesgk Konferanse spesiell sykdom

0 it - ™

Barnebursdag Studenter Eventer Showroom



Kart over de

regionale
vitensentrene rundt

Oslofjorden [N o

4 regionale vitensentre
Porsgrunn — Telemark/Vestfold
Oslo-0slo
As - Akershus
Sarpsborg - @stfold
Drammen - Buskerud?

Hurtigtaster Kartdata ©2025 Google Viltk{



NASJONALT

KONSEPTTANKER
HVORDAN SKAPE NOE
NORGE IKKE HAR FRA

FOR

I Drammen
I Helsepark
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Takk for oppmerksomheten!

Falg oss videre her:

M Drammen
71 Helsepark
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Evaluering

1. Gi din tilbakemelding pa fire omrader:
lite utbytte — stort utbytte

Menti.com - 6667 4393

2. Innspill til neste fagdag - tema/struktur/tidspunkt



HeIseHub
Takk for | dag!

Scann QR- koden og meld deg pa #HelseViken 21. mai: @@

"Sammen for digital transformasjon — kompetanse, samhandling og I S Mt e K

utvikling i helsesektoren" E] St



HeIseHub
Takk for 1 dag!

Scann QR- koden og meld deg pa #HelseViken 21. mai: @@

"Sammen for digital transformasjon — kompetanse, samhandling og I S Mt e K

utvikling i helsesektoren" E] St
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